
平成２３年度公共図書館等職員参考調査業務研修（新任職員） 

実 施 要 項 

 

 

１ 趣  旨  

 高度情報化の急速な進展に伴い、公共図書館に寄せられる資料や情報に関する要求は、一段 

と高度化・多様化しています。 

こうした状況の中で、利用者の求める資料や情報を的確かつ迅速に提供していくため、新任 

職員を対象に、基礎的なレファレンス・サービスの在り方について研修します。 

 

２ 主  催  福岡県立図書館 

 

３ 対  象  １～２年程度の図書館業務等経験者で、当研修を初めて受講される方 

 

４ 期  日   平成２３年１２月５日（月） 

 

５ 募集人数  ４０名（申込者多数の場合は当方で調整します。） 

 

６ 研修内容   

※講師は県立図書館職員 

10:00～10:15 開会式 日程説明 

10:15～11:00 レファレンス・サービス（講義） 

11:00～12:00 インターネットによる情報検索（講義） 

13:00～16:30 レファレンス課題調査（演習）・まとめ 

 

７ 会  場  福岡県立図書館 別館２階研修室 

 

８ 申込方法  参加申込書に必要事項を記入のうえ電子メール（FAX・郵送可）でお申し込み

ください。（様式は、県立図書館ＨＰおよび図書館情報ネットワークのファイル

ダウンロード内に掲載しております。） 

 

９ 申込期限  平成２３年 ８月２８日（日）必着 

申込書到着後５日以内に申込受領の御連絡をいたします（原則として図書館情報ネットワー 

クの伝言板）。５日以内に連絡がない場合は、下記までお問い合わせください。 

受講可否の通知は９月中旬を予定しています（FAX）。 

 

10 申 込 先  福岡県立図書館 参考調査課（担当：篠原） 

        〒812-8651 福岡市東区箱崎１－４１－１２ 

        TEL ０９２－６４１－１１２８  FAX ０９２－６４１－１１２７ 

        ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ sanko01@lib.pref.fukuoka.jp 

 


